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| Socializacion y aprobacién de las Tablas de Retencién Documental de la institucion

afio 2021

1. Verif cacuéndelquérum
2. Socializacion y aprobacién de las Tablas de Retencién Documental 2021
3. Proposiciones y varios.

Se da inicio a la reunién mencionando el objetivo inicial del comité institucional de
gestion y desempenfo, respecto a la Socializacién y aprobacion de las Tablas de
Retencién Documental de la institucién arfio 2021

El Técnico de gestién Documental inicia su socializacién dando a conocer que es
una tabla de retenciéon documental, cual es su funcién y por qué su importancia.
Nos indica que las (TRD) son un instrumento archivistico definido por La norma
ISAD-G (Norma Internacional de Descripcién Archivistica) su funcién es controlar el
ciclo de vida de los documentos en una organizacion. Siendo importante por que
regulan las transferencias de los documentos en las diferentes fases de archivo.
Sirven de apoyo para la racionalizacién de los procesos administrativos. Las Tablas
de Retencién Documental son un instrumento archivistico esencial para el buen
desarrollo de los programas de Gestion Documental.

Continua el Técnico de gestion Documental dando a conocer las tablas de retencion
documental de la institucion, las cuales estan elaboradas conforme a la normatividad
expedida por el archivo general de la nacion. Las tablas contienen los criterios de
retencién y disposicion final resultante de la valoracion documental por cada una de

las agrupaciones documentales. Siendo un instrumento archivistico que permite Iw
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clasificacion y retencién documental, el cual va acorde a su estructura |
organizacional, permitiendo controlar el ciclo de vida de los documentos de la
organizacion.

Se expone al comité, como se recepciono la informacion de las Tablas de Retencidn
Documental de la institucién, el cual se desarrollé por medio de un formato de
encuesta (TRD), este formato se socializo y se explico su diligenciamiento,
permitiendo a las areas de la entidad, identificar los documentos que tramitan. una
vez recibida la informacion, se procede a consolidar en las tablas de retencion.
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Luego, para poner en contexto a los asistentes, sobre el instrumento que va a ser
puesto consideracion de su aprobacion, el Técnico de Gestion Documental describe
una a una la matriz que compone la Tabla de Retencién, siendo 22 (TRD) de la
entidal. Se aclaran inquietudes a los diferentes miembros del comite.
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A continuacién, se presentaron a consideracion del comité, las agrupaciones
documentales (series y subseries) que quedaron establecidos.

El comité se manifiesta dando aprobacion a la Tabla de Retencién Documental puesta
a consideracion y autoriza que se remitida al Consejo Departamental de archivo, para
que continle su tramite de convalidacién, para que pueda ser aplicada por la institucion
a la mayor brevedad posible.

Se adjunta presentacion.

El comité se manifiesta dando aprobacion a la Tabla de Retencién Documental puesta
a consideracion y autoriza que se remitida al Consejo Departamental de archivo, para
que continue su tramite de convalidacion, para que pueda ser aplicada por la institucién
a la mayor brevedad posible.
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Radicar en el Consejo Departamental de
Archivo de la Gobernacién de Sucre, para la | Gestién Documental
respectiva convalidacion.
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Agente Especial Interventor Asesora para el proce dministrativo y
financiero
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FARIEL MEDINA DUQUE ELBERTO AGAMEZ PRASCA
Subgerente Cientifico Lider del programa
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JEFFERSON CASTRO ROMERO GLORIA TORRES TORRES GROZA
Asesor Juridico Profesignal C;l/dad

XIMENA ALEJANDRA HERRENO %
Profesional de apoyo para el écnico Gestién Documental
Proceso de planeacién.
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